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Revenind la autoritatea deonticd, mentionam ca trebuie estompata pe cat se poate 1n scoala,
prezenta ei trebuind s se faca simtita in situatii conflictuale a caror naturd eludeaza autoritatea
epistemica. Altfel, profesorul va lasa impresia ca obiectivul elevului in scoala ester s promoveze
cu o notd mai mare. Impresia aceasta ar putea fi intaritd si de mentalitatea inradacinata deja,
conform cdreia un ciclu de invatamant (fie el primar. Gimnazial sau liceal) nu reprezinta decat un
interval de trecere catre altceva, cd nu are scop in sine care s merite sa fie atins si care sa-| justifice
prin el insusi.

Reboul aminteste un dialog dintre un grup de institutoare din Franta si Jean Piaget:

,.Institutoareldin Franta care 1l intrebau daca este posibil sa se accelereze geneza operatiilor logice,
estimand ca rolul invatamantului este ,,sa4 grabeasca dezvoltarea copilului’’, Jean Piaget le-a
unui stadiu determinat’’, daca nu se intampla asa, elevul capata obiceiul iremediabil al
verbalismului <> (13, p. 44).

De obicei, in prezenta autoritatii deontice, invatarea este redusa la simpla transm,itere de
cunostinte si la eventualele reflectii provocate elevuluide abaterile comportamentale tipice unui
profesor care pune in joc eminamente autoritatea deontica: rigiditate, Tnchisoare, negarea sau
mimarea dialogului, reprimarea spontaneitatii si creativitatii elevului etc.

In acest contex, invitarea este redusi la o simpld obligatie, poate chiar o obligatie
importanti, daci avem in vedere implicatiile posibile ale notirii asupra relatiilor in familie.In
acelati timp, se cultivd o anumita mentalitate — de haituit, pentru elev si urmaritor, pentru profesor
— situatia educativa astfel concretizatd neavand, in mod evident, nici o legdtura cu educatia.

Situatia de invatare descrisa mai sus este tipica pentru ceea ce Bochenski a numit autoritate
de sanctionare, ea fiind departe de a reprezenta o situatie de invatare optima, care presupune in
mod preponderent autoritatea de solidaritate.

In conceptia lui Bochenski, autoritatea deonticd prezinti doua forme: autoritatea de
sanctionare s1 autoritatea de solidaritate. Structura fundamerntala a ambelor tipuri de autoritate
este aceeasi, deosebirea situindu-se la nivelul atitudinii subiectului in raport cu obiectivul atins. Sa
exemplificdm: apropiindu-se sfarsitul semestrului, prefesorul contatd cd nu are note suficiente



pentru incheierea mediilor; de aceea hotaraste sa dea elevilor sdi o lucrare de control (extemporal).
Venind in clasa, el isi anuntd elevii cd vor o lucrare de control. Scopul imediat (Bochenski il
numeste obiectiv imanent) al lucrarii de control este acelasi, atat pentru profesor, cat si pentru
elevi: acela de a avea note. Scopul mai indepartat difera insa: daca elevul urmareste sa obtina o
nota care sa-1 permitd promovarea, profesorul doreste sa aiba note suficiente ca sd poatad incheia
mediile elevilorsai. Acest scop mai indepartat este numit de catre Bochenski obiectiv transcendent.
Este clar cd o lucrare de control data in atare conditii ignora orice valente didactice si ca intervine
in bund masura vointa profesorului. Situatia descrisd mai poate fi redatd, conform lui Bochenski,
prin urmatoarea schema:

obiectiv transcendent al purtatorului(profesorul)
Actiune——» obiectiv imanent
obiectiv transcendent al subiectului (elevul)

Autoritatea de sanctionare este definitdde catre Bochenski astfel: ,,O autoritate deontica
ester o autoritate de sanctionare atunci si numai atunci cand (1) obiectivele transcendente ale
purtatotului si ale subiectului difera si cand (2) corelatia dintre actiunea si obiectivul transcendent
al subiectului a fost creata de vointa purtatorului’’ (8, p.105).

Autoritatea de sanctionare se caracterizeazdprin amenintarea care provinedin
voluntarismul profesorului. Lucrurile stau altfel in cazul autoritdtii de solidaritate. Sa
exemplificdm: apropiindu-se sfarsitul semestrului, profesorul constattd ca a rdmas in urma cu
materia, pentru ca a fost nevoit sd aloce mai multe ore decat planificase initial unorsubiecte mai
greu accesibile elevilor. El stie ca daca nu se schimba strategia de predare, nu va putea sa parcurga
intregul capitol pplanificat, iar elevii nu vor reusi sa inteleaga, fara ajutorul sau, niste elemnte de
care vor avea nevoiepentru a parcurge mai departe materia, in semestrul urmator. De aceeea,
venind in clasa, le prezinta elevilor situtia si modalitatea de remediere: o noua strategie de predare,
dar care reclama din partea lor un efort suplimentar. Obiectivul imanent al profesorului si al
elevilor este acelasi: parcurgerea materiei planificate pentru semestrul In curs; obiectivul
transcendent este si el acelasi: intelegerea acelor elemente necesare parcurgerii in continuare a
materiei. Conform lui Boncheski , situatia descrisd mai sus poate fi redatd prin urmatoarea schema:

Actiune — > obiectiv imanent — obiectiv transcendent al purtatorului
(profesorul) si al subiectului (elevul)

Definitia autorititii de solidaritate este, dupda Boncheski, urmatoarea: ,,O autoritate
deontica este o autoritate de solidaritate atunci si numai atunci cand (1) obiectivele transcendente
ale purtatorului si ale subiectului sunt identice si cand (2) corelatia dintre actiunea subiectului si
obiectivul sau transcendent este independenta de vointa purtatorului’’ (8, p. 107).

Referindu-se la deosebirea dintre cele doua tipuri de autoritate, Boncheski scria: ,,Un om
care se supune unei autoritati de solidaritate se simte liber; in schimb, autoritatea de sanctionare

functioneaza Intotdeauna prin constrangere, cum se spune, ea ii rapeste deci subiectului libertatea’’
(8, p. 107).



Totusi ar trebui amintit faptul ca, pentru logicianul polonez, autoritatea deontica (indiferent
de tip) presupune din partea subiectului o anume renuntare la libertate, de vreme ce, recunoscand
autoritatea purtatorului, il lasa pe acesta sa hotarasca in locul sau. De aici si pericolul unei
obediente prelungite, care ar putea s mentina subiectul intr-0 stare infantilism greu de contracarat
ulterior. Se poate atunci renunta la autoritate n scoala sau prezenta acesteia este inerenta?

Pana si un personalism de talia lui Lucien Laberthoniere crede ca autoritatea este nu numai
inevitabila, dar ca este chiar necesara in ,, procesul de crestere °” al elevului: ,,....departe de a fi in
opozitie cu libertatea copilului, daca autoritatea sa (a profesorului, n.a.) este ce trebuie sa fie, intr-
o anumitd masura i este chiar o conditie’’.....,,Copilul are nevoie sa fie aparat impotriva lui insusi,
are nevoie sa fie ajutat pentru a se cuceri. Autoritatea educatorului este ajutorul pe care copilul Tl
asteapta si pe care il reclama pentru a deveni ceea ce trebuie sa fie. Si aceasta autoritate nu poate
fi eficace, decat pastrand caracterul sau de autoritate. Trebuie, deci, ca Educatorul sa comande,
trebuie ca el sd-si impuna vointa; pentru ca opera sa este practica, nu speculativa’’ (14, p.33, 34).

Ganditorul francez pleaca de la premisa ca nu se poate vorbi de o naturd umana ca de un
dat anterior educatiei. Copilul este doar un amalgam de instincte si porniri pe care trebuie sa le
domine sau sa le inldture pentru a dobandi umanitatea, deci libertatea. El afirma ca doar premisele
viitoarei persoane se gasesc in copil; modelul citre care acesta trebuie sa tinda se afla in alta parte,
in Dumnezeu si in iubirea de Dumnezeu. Autoritatea educatorului este acel element exterior apt sa
arate drumul catre ,,umanizare’’, un drum propriu fiecarui copil in parte. Exercitand o constrangere
asupra copilului, educatorul se constrange pe el insusi in incercarea comuna numita educatie. De
aceea, dupa cum sublinia Lucien Laberthoniere, autoritatea nu este o abstractie care coreleaza alte
abstractii: ,, Autoritatea care actioneza nu este o abstractie. Ea este incarnata intr-o persoana care
traieste, ea este o persoand. Exercitandu-se, autoritatea este condusd de anumite intentii.
Activitatea sa este una morald, rezultand ca autoritatea isi schimba complet natura, in functie de
intentia care o anima’’ (14, p. 29).



